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Être présidente de l’association Possible est un véritable
honneur. Un honneur car Possible développe son action
à la hauteur et en conformité avec le nom qu’elle s’est
choisi, ouvrant inlassablement la porte des possibles, de
manière chaque fois renouvelée, de l’intérieur comme
de l’extérieur des murs de la prison, offrant de nouvelles
perspectives et de nouveaux regards.

En cela, la communauté des porteurs de projets et le
programme Act’ice est une formidable réussite,
favorisant une insertion que l’on pourrait qualifier de
circulaire, prenant racine à la fois en milieu ouvert et en
milieu fermé, trouvant ainsi l’équilibre subtil entre
intégration et exclusion. 

Dans le contexte de surpopulation dans les prisons qui
s’est encore accrue gravement en 2022, il existe une
véritable urgence à mettre en place des solutions
alternatives crédibles et efficaces prévenant mais aussi
réparant le recours à l’incarcération. C’est une question
de dignité pour laquelle nous devons sans relâche,
développer et faire connaître notre action auprès des
magistrats et des services déconcentrés de
l’administration pénitentiaire pour en faire des parties
prenantes à part entière des écosystèmes territoriaux
d’insertion que nous voulons développer.

La cohérence des actions de Possible est aujourd’hui
bien identifiée tant par le Ministère de la justice que les
acteurs de l’insertion dans les territoires. Des
partenariats solides sont dorénavant noués avec
l’association Possible et seront sans nul doute renforcés
en 2023 pour lui permettre de prendre le large, son
équipe ayant démontré qu’elle savait vaincre toutes les
tempêtes.”

EDITO

DELPHINE AGOGUET
MAGISTRATE ET PRÉSIDENTE D’HONNEUR DE
L'ASSOCIATION POSSIBLE
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L'année 2022 aura été pour l'association Possible celle des mouvements et
des renouvellements. Après 6 très belles années d'engagement au sein de
l'association, Léa Grujon a passé en mai le relais... rattrapé in extremis par
Marion Moulin qui a pris le poste de déléguée générale en novembre. 

Alors que cette période aurait pu mettre en difficulté les forces vives et les
actions de l'association, force est de constater que grâce à la mobilisation
de chaque personne de l'équipe (merci à Aurore, Angèle et Charlotte pour
leur implication) et au soutien de l'ensemble des partenaires de
l'association, nous avons pu mener les projets qui nous tiennent à coeur.
2022 aura ainsi vu, entre autres, les premiers pas de la communauté des
porteurs de projet Justice / Prison, le 2ème prix Dedans-Dehors, la sélection
de la 4ème promotion d'Act'ice et le déploiement des actions de
sensibilisation portées auprès des jeunes et du grand public.

Les perspectives sont belles pour 2023, espérons simplement que la mer
soit un brin moins agitée !"
SYLVAIN LHUISSIER
ACCOMPAGNATEUR DE DIRIGEANT.E.S DE L'ESS ET D'ENTREPRENEUR.E.S
SOCIAUX, COFONDATEUR ET PRÉSIDENT DE L'ASSOCIATION POSSIBLE
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01
CHANGER LES REGARDS
ET DONNER ENVIE D'AGIR



A. PÔLE SENSIBILISATION  
 GRAND PUBLIC

Depuis 2014, Possible conçoit, anime et diffuse des formats de sensibilisation
originaux et participatifs pour faire changer les regards et donner envie d’agir
dans le milieu pénal et carcéral. Tour d’horizon de nos formats réguliers : 

Pousser les portes du tribunal pour assister à un
procès, une expérience citoyenne qui ne laisse
pas indifférent·e. 

RDV AU TRIBUNAL

Une balade truffée d'anecdotes qui lève le voile
sur la justice d’hier pour mieux comprendre celle
d’aujourd’hui.

BALADE JUSTICE

Venez pour l'apéro, restez pour la justice ! Des
rencontres citoyennes où l'on s'informe autour
d'un verre grâce à des jeux, des débats... 

APÉRO-JUSTICE

Un team building solidaire pour découvrir des
initiatives engagées pour la réinsertion des
personnes condamnées. Pour une pause déj' qui
ouvre grand le champ des possibles.

DÉJEUNER INSPIRANT

0 6
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LES ACTIONS DE SENSIBILISATION
GRAND PUBLIC EN 2022

525

27

94%

27 %

PARTICIPANT.E.S DONT 58% DE NON-INITIÉ.E.S

AU SUJET JUSTICE-PRISON

 ÉVÉNEMENTS ORGANISÉS

SOUHAITENT REVENIR À D’AUTRES ÉVÉNEMENTS 

DES PARTICIPANT.E.S SONT SATISFAIT.E.S 

99 %

SOUHAITENT S'ENGAGER À L'ISSUE DES ÉVÉNEMENTS

(en devenant bénévole dans une association, en

montant son projet, etc.).

- 430 EN 2021

- 14 EN 2021

- 85 % EN 2021

- 99 % EN 2021

- 31 % EN 2021
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En collaboration avec la Fédération
Citoyens et Justice, Possible a

poursuivi l'expérimentation de sa
stratégie d'essaimage de ses
évènements grand public. 

L'objectif ? Transmettre les formats que
Possible et ses équipes créent depuis
2016 à d’autres associations, afin qu’elles
puissent à leur tour développer des
actions de sensibilisation auprès du
grand public. L'Apéro Justice, le RDV au
Tribunal, etc.  - d'habitude cantonnés

au département du Rhône - seront très
prochainement dans vos villes ! 

Comment ? Par une formation de deux
heures visant à donner les clés
d'organisation et d'animation d'un
événement auprès du grand public,
dont un nombre majoritaire de
personnes non initiées au secteur pénal  

LA DIFFUSION DE NOS FORMATS DE SENSIBILISATION
GRAND PUBLIC

ZOOM SUR DEUX ÉVÉNEMENTS MARQUANTS

 et carcéral. Mais aussi par la
transmission de kits pédagogiques
reprenant des jeux, des témoignages et
des conseils clés pour avoir un
évènement "clé en main".

Après un début d'expérimentation en
2020 (3 formations d'une association
Marseillaise et de 5 citoyen.ne.s), cet
essaimage a pu reprendre en 2022 suite
à une suspension en raison de la
pandémie de COVID-19. Aujourd'hui, les
formations reprennent auprès des
structures de l'ESS pour pouvoir
transmettre les outils de sensibilisation
que Possible a développés cette année,
l'association a formé et accompagné à
la conception d'un Apéro Justice
l'équipe de la Fédération Citoyens et
Justice, qui aura lieu en novembre 2023.
Affaire à suivre…



Quoi de mieux qu’un apéro justice pour permettre à la Justice de sortir de ses
murs et d’aller à la rencontre des citoyens dans un milieu désacralisé comme
un café ou un bistrot de proximité ! Le concept développé par Possible nous a
particulièrement séduit car il permet de toucher un public plus large que les
acteurs habituels du monde judiciaire. Deux points nous ont également
particulièrement intéressé dans l’Apéro Justice : déconstruire des idées
reçues, y compris chez les professionnels de l’accompagnement social ou
éducatif qui sont amenés à rencontrer des personnes sous mandat judiciaire
et mettre en lumière des aspects méconnus de la Justice . Ainsi, le secteur
socio judiciaire met en œuvre une très grande partie des réponses
prononcées par l’institution judiciaire, notamment avant la saisine du
tribunal correctionnel, et cet aspect est très peu connu. L’Apéro Justice est un
vecteur convivial et adapté pour valoriser et engager la discussion autour des
accompagnements réalisés par les associations habilitées par l’institution
judiciaire.
 
Animer un Apéro Justice peut être impressionnant, mais l’accompagnement
technique et pédagogique développé par l’équipe de Possible est
particulièrement précis et adapté. Toute la préparation en amont (réalisation
d’un kit de communication, conseils sur le déroulé de l’apéro, choix des
thématiques, des supports, etc..) assure aux animateurs un outillage adapté
afin que tout se déroule dans des conditions optimales le jour J. Un grand
merci à l’équipe de Possible pour la disponibilité et le suivi professionnel et
bienveillant dont elle a fait preuve à toutes les étapes de la préparation ! 

VÉRONIQUE DANDONNEAU, CONSEILLÈRE TECHNIQUE
DE LA FÉDÉRATION CITOYENS ET JUSTICE

9
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Un partenariat inédit entre Possible et l'école post-bac "Sup Ecolidaire" (école de la
transition écologique). Pendant 9 vendredis, Possible a accueilli 4 élèves de l'école
afin de leur faire découvrir l'association mais aussi, et surtout, de les accompagner
dans la conception d'un événement visant à sensibiliser le grand public au milieu
carcéral et pénal.

Le résultat ? Émile, Solène, Hélène et Laura ont préparé et animé un Ciné-Débat
autour du film À l'Air Libre. Suite à la projection du documentaire, Monsieur Serge
Portelli (ancien magistrat devenu avocat en 2019), est venu échanger et témoigner
sur les conditions carcérales en France, la place des peines alternatives ou encore les
décisions de justice. 

Soixante personnes ont assisté à cet événement, dont une grande majorité
d'étudiant.e.s ne connaissant pas ou peu le secteur. Une belle réussite qui continuera
à être développée dans les années à venir…

UN NOUVEAU PARTENARIAT AVEC UNE ÉCOLE POST-BAC

Les témoignages de personnes ayant vécu de près ou de loin la prison sont
bouleversants et ouvrent les yeux sur beaucoup d'enjeux. "

UNE PARTICIPANTE
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L’année 2023 sera marquée par la 3ème édition du Festival Justice
& Prison qui aura lieu sur une place publique de Lyon.

Le temps d’une journée, nous proposerons aux citoyen.ne.s de
s’immerger dans un village associatif pour les informer sur le milieu
pénal et carcéral avec des jeux et des témoignages et découvrir
comment s’engager avec la présence d’une quinzaine d’associations
du secteur ! 

Nous comptons également développer nos actions de
sensibilisation auprès des entreprises que nous expérimentons

depuis plusieurs années. À travers des teambuilding, des rencontres
solidaires, Possible souhaite faire entrer le sujet pénal et carcéral au
sein des entreprises !

À VENIR EN 2023

J'ai beaucoup aimé le jeu de rôle. Moment le plus enrichissant pour
ma part. Pour le partage d'idées, pour le débat, la confrontation de
nos préjugés. On prend conscience de notre méconnaissance du sujet
et plus largement de la construction de notre "système" de pensée.
On se positionne, se repositionne... et on va au-delà de nos préjugés....

UNE COLLÉGIENNE DE 4ÈME

UNE PARTICIPANTE
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Depuis septembre 2021, Possible a vu
son équipe s'agrandir avec l’arrivée
d’Angèle Guitton, responsable des
actions jeunesse. Elle poursuit ainsi
l’action lancée en 2018 pour
expérimenter des actions d’éducation à
la justice et la citoyenneté auprès de
jeunes de la Région Rhône Alpes. Le
nombre d’interventions a ainsi doublé
en 2022 et elles continuent de se
diversifier avec l'appui important des
bénévoles de l’association.

En 2022, c’est près de 10 nouveaux
partenariats qui ont vu le jour comme
avec l’association Sport dans la ville,
avec l’atelier “Et si on parlait de Justice”.
Cette action comprend  

B. PÔLE SENSIBILISATION         
JEUNES

un nuage de mots autour de la justice,
l’analyse d’un clip de rap avec une mise
en situation de délibéré, suivi d’un
“Question pour un champion de la
Justice” pour terminer sur un débat
“Pour ou contre la justice”. 

L'année 2022, c’est aussi la poursuite
d’un partenariat au long court avec
l’Établissement de Placement Éducatif
du Rhône auprès duquel nous avons
mené 4 parcours pédagogiques
“Décodons la Justice” de 8 ateliers
autour de jeux pédagogiques, de
rencontres enrichissantes avec des
expert.e.s de la justice et des rdv au
tribunal. 

Zoom sur : Possible lauréat du Prix Prévention de la Récidive

En 2022, Possible a de nouveau été lauréat du Prix Prévention de la
Délinquance organisé par le Forum Français pour la sécurité urbaine pour
ses actions d’éducation à la justice et la citoyenneté auprès des unités
éducatives de la Protection Judiciaire de la Jeunesse. Le jury “salue une
action innovante qui s’appuie sur un catalogue d’outils aussi originaux que
pertinents afin de permettre à des mineurs placés sous main de justice de
devenir acteurs de leur parcours socio-judiciaire et de leur réinsertion."
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LES ACTIONS DE SENSIBILISATION
JEUNES EN 2022

46

24

509

ATELIERS D'ÉDUCATION À LA JUSTICE ET À LA

CITOYENNETÉ, DONT : 

ATELIERS AUPRÈS DE JEUNES SOUS MAIN DE

JUSTICE

JEUNES TOUCHÉS

INTERVENANT.E.S MOBILISÉ.E.S, DONT DES

MAGISTRAT.E.S, DES AVOCAT.E.S ET UNE ÉQUIPE

D’ANIMATEUR.ICE.S RADIO.

8

- 22 EN 2021 

- 19 EN 2021 

- 6 EN 2021 

- 193 EN 2021 
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Depuis septembre 2022 , Possible
intervient dans le cadre du dispositif
ACTE mis en place par la
municipalité de Vaulx-en-Velin. Ce

programme prend en charge durant
une semaine 5 collégien.ne.s
temporairement exclus de leur
établissement pour leur permettre de
réfléchir à leur acte et préparer le
retour au collège. Possible intervient
pour parler du rôle des règles, des lois
dans une société au regard du vivre-
ensemble et ce toujours de manière
ludique et pédagogique. 

ZOOM SUR DEUX ATELIERS MARQUANTS
DE CETTE ANNÉE 2022 

L’activité Possible c'était trop
bien parce que tout le monde
a donné son mot sur la justice,
pas que les jeunes, on a tous
partagé les adultes et les
jeunes et en même temps, on
a appris du vocabulaire sur la
justice. "

UN JEUNE SOUS MAIN DE
JUSTICE
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En fin d’année 2022, nous
avons aussi pu tester une
première collaboration avec
l’association Bel Endroit
Pour une Rencontre auprès

du collège Grignard pour
permettre aux jeunes une
analyse cinématographique
du documentaire “10ème
chambre” de Raymond
Depardon avec l’apport du
vocabulaire pénal et d’une
mise en situation de
délibération avec les robes de
magistrats.

C’est vrai que les jeux ou les
exercices de mise en
situation de Possible ont un
grand intérêt pour nous, ça
marche vraiment super
avec les jeunes et on voit
l’impact. Donc merci pour
ces actions. "
ÉQUIPE ÉDUCATIVE DE LA
PROTECTION JUDICIAIRE DE LA
JEUNESSE



Pour cette nouvelle année, l’association va continuer d’aller à la
rencontre de nouveaux partenaires pour continuer de co-
construire des ateliers d’éducation à la justice et à la citoyenneté
et de développer son catalogue d’outils pédagogiques.

Pour 2023, notre objectif est par ailleurs de poursuivre notre
ambition de dupliquer nos formats jeunes au niveau
national. Après un travail tout au long de l’année 2022 pour
modéliser une formation et d’un kit pédagogique, de premières
expérimentations sont prévues auprès de nos partenaires
associatifs pour un impact démultiplié. 

L’année 2023 verra également le déploiement d’une mesure
d’impact des actions, au travers de questionnaires et de temps
d’échanges avec les jeunes et les équipes éducatives, afin
d’évaluer nos actions de façon plus approfondie, dans une
démarche d’amélioration continue de nos outils pédagogiques. 

À VENIR EN 2023

1 71 6
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En 2018, Possible s'est associé à Ronalpia pour créer Act'ice, le premier
programme national d’accompagnement dédié aux structures de l’économie 

A. ACCOMPAGNER
L'ENGAGEMENT AVEC ACT'ICE

sociale et solidaire qui agissent dans le secteur
pénal et carcéral. En effet,monter un projet ou
une structure dans le secteur de la justice
nécessite à la fois de bien le connaître (décoder
son vocabulaire, son fonctionnement, les besoins
de ses publics, connaître les autres acteurs qui
interviennent pour s’entourer et agir en
complémentarité), tout en étant outillé·e en
gestion de projet (évaluer son impact, trouver des 
financements, des bénévoles). L’association des expertises de Possible et de
Ronalpia (Justice et ESS) permet de répondre à ces deux besoins.

De manière générale, chaque session a permis
d’avancer sur un point du projet et de sa mise en œuvre
effective. Et mieux encore, cela marchera aussi pour
tous les autres projets dans le futur !(...) L’atelier
parentalité n’existait que dans ma tête quand j’ai
commencé, le programme a répondu à mes attentes
sur la communication, le business model, les demandes
de financements

ALEXANDRA BUI, APCARS
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Act’ice se donne pour objectif de créer
des conditions favorables pour que les
porteurs de projets, aux côtés des
institutions, améliorent l’inclusion des
personnes placées sous main de justice
dans la société. 

Le programme se décline en sessions
d’accompagnement collectif en présentiel
(64h au total sur des thématiques telles
que la coopération, le modèle
économique, la recherche de
financements), complétées par la
sollicitation de ressources individuelles
mobilisées pour chacun selon ses enjeux
propres (marrainage de fonctionnaires de
l’Administration Pénitentiaire, avocats pro
bono, mentors Justice du secteur
associatif, coach ESS …). 

Enfin, des temps forts sont organisés pour
rythmer l’accompagnement : événement
de mise en réseau avec des partenaires
potentiels & soirée de clôture de
l’accompagnement à Paris. 

Ca a été un gros
bouleversement pour
moi. A la fois sur le
collectif et l’individuel,
grâce à ma marraine,
à mon mentor, aux
soutiens collectifs (...) Je
voulais sortir de ma
zone de confort et c’est
chose faite !

CÉLIA GELADE,
TERRITOIRE ACTIF
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ACT'ICE EN 2022

9
PROJETS ACCOMPAGNÉS, SÉLECTIONNÉS PAR UN

COMITÉ DE 6 PERSONNALITÉS DE LA JUSTICE ET DE

LA SOCIÉTÉ CIVILE

> 700
PERSONNES CONDAMNÉES TOUCHÉES IN FINE

100 %
PARRAIN/MARRAINE DE L'ADMINISTRATION

PÉNITENTIAIRE POUR CHAQUE PROJET

12
PARTENAIRES FINANCIERS PRÉSENTS LORS DE LA

RENCONTRE FINANCEURS, ÉVÉNEMENT DE MISE EN

RÉSEAU 

+ 100
PARTICIPANTS À LA SOIRÉE DE CLÔTURE EN

SEPTEMBRE 2022
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LES 9 PROJETS ACCOMPAGNÉS EN 2022
Des initiatives originales pour l'insertion des personnes condamnées
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En 2022, l’équipe Act’ice a développé,
en collaboration étroite avec
l’Agence du Travail d’Intérêt
Général et de l’insertion
professionnelle des personnes
placées sous main de justice
(ATIGIP), un programme dédié aux

porteurs de projets agissant dans le
champ de l’insertion professionnelle
des personnes placées sous main de
justice. Le prix repose sur des sessions
d’intelligence collective qui
réunissent les 4 lauréats sélectionnés
et des professionnels de l’ATIGIP
autour de thématiques communes :
embauche des personnes
condamnées, collaboration
associations/institutions … Il se traduit
par trois sessions d’une journée,
réparties sur 6 mois, et s’accompagne
d’un parrainage individuel de chaque
structure par un membre de l’ATIGIP,
ainsi que d’une dotation financière
pour les lauréats.

B. FAVORISER L’INTELLIGENCE COLLECTIVE
AVEC LE PRIX DEDANS DEHORS

Sont éligibles les porteurs de projets
ayant été préalablement
accompagnés par Act’ice, et en 2022,
nous avons inauguré le programme
avec Webforce3 (formation aux
métiers du numérique), Toi-Même Tu
Parles (ateliers de prise de parole),
l’Université du café (formation aux
métiers barista et torréfacteur) et
Permis de Construire
(accompagnement global des
personnes à la sortie de détention). 

Après une première édition en 2022,
le prix a été reconduit en 2023. A
suivre !

Zoom sur : La remise du prix Dedans - Dehors

A l’occasion des 3 ans de l’ATIGIP, les 4 lauréats 2022 se sont vus remettre le
prix par Le Garde des Sceaux, en présence également du Haut Commissaire
à l’Emploi et à l’engagement des entreprises. Un moment très fort ayant
permis non seulement de clôturer cette première édition, mais aussi à nos 4
projets de présenter leurs actions aux 200 personnes présentes ce jour-là.  
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2022 a aussi été l’année de la finalisation
du Guide d'Évaluation d’Impact Social
des projets du Secteur Justice/Prison.

Cet outil a été développé en deux
étapes entre 2021 et 2022 : La première
a consisté à former un groupe pilote de
6 porteurs de projets du secteur (5
associations, une institution), ayant suivi
une formation-action à l'évaluation
d'impact social dispensée par notre
partenaire expert, le cabinet Kimso. Les
projets ont été outillés pour mettre en
place la démarche : création d'une carte
commune des effets, construction
d'indicateurs d'impact, élaboration d'un
calendrier de passation, de 

C. CONTRIBUER À
OUTILLER LES ACTEURS
DU SECTEUR POUR
ÉVALUER LEUR IMPACT

Zoom sur : La table ronde dédié au Guide d’évaluation d’impact social

Nous avons profité de l’occasion de notre soirée d’envol annuelle, qui vient
clôturer le programme Act’ice, pour organiser une table ronde au sujet de
l’évaluation d’impact social. Cette dernière a réuni deux des partenaires
financiers du projet (Fondation M6 et Fondation Crédit Coopératif) et deux
des projets membres du groupe pilote (Permis de Construire et l’ATIGIP).
L’occasion d’aborder ensemble les richesses et l’importance de la démarche,
mais aussi les freins à sa mise en place, ainsi que les leviers pour les
dépasser. Un bel évènement pour amorcer la phase de diffusion du
document, que plus de 100 personnes ont demandé à recevoir par la suite. 

questionnaires et construction de ces
derniers

Cette approche "apprendre en faisant" a
été documentée sur un an au fil des
séances et avec des suivis rapprochés
des structures impliquées. La seconde
étape a été la formalisation du guide
ainsi que sa diffusion, avec notamment
un webinaire dédié. 

Vous souhaitez (re)découvrir le Guide ?
C’est par ici !

https://www.association-possible.fr/nos-actions/actice/actice-guide-evaluation-impact/


2 4

Dans une démarche d’amélioration continue
du programme Act’Ice, l’un des objectifs de
l’année 2023 sera de renforcer encore
davantage l’hybridation du programme
Act’ice pour renforcer l’expertise transmise

sur les questions liées au secteur Justice
(mobilisation de nouveaux intervenants,
introduction de nouveaux types d’exercices
collaboratifs, et production de livrables suite
aux travaux des porteurs de projets). 

En collaboration avec l’ATIGIP et Ronalpia,
l’année 2023 sera par ailleurs consacrée à la
coconstruction et la mise en œuvre de la
seconde promotion du Prix Dedans-
Dehors. 

Enfin, l'année 2023 sera marquée par la
poursuite des travaux sur l’impact
systémique de nos actions, entamée en

2022 avec le soutien de la Fondation
Entreprendre &+ et de la Fondation de France.
Objectif : nous permettre d’identifier ce qui
en France constitue un frein à l’inclusion des
personnes condamnées, et quelles seraient
les réponses permettant d’apporter un
changement profond et durable à cette
situation. Ce travail partagé avec nos
partenaires permettra d’identifier nos axes
prioritaires d’intervention et de mieux évaluer
notre impact.

A VENIR EN 2023

En accompagnant les
associations vers plus
de professionnalisation,
Act’ice permet à
l‘Administration
pénitentiaire d’enrichir
son partenariat. On en
sort tous gagnants.’

VALÉRIE HAZET, CHEFFE
DU SERVICE DES
MÉTIERS, DIRECTION DE
L’ADMINISTRATION
PÉNITENTIAIRE
MARRAINE DE LA
PROMOTION 2022
D'ACT'ICE
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La Communauté, c’est le projet le plus jeune de Possible ! Née fin 2021 suite à
une étude d’intérêt menée par l’équipe et soutenue par la Comité Prison de la
Fondation de France, la Communauté Nationale des Porteurs de Projets
Justice comptait, fin 2022, plus de 30 membres. 

Les ambitions portées par ce projet :

D. ACCOMPAGNER L’ENGAGEMENT AVEC
LA COMMUNAUTÉ

En résumé, une communauté créée par et pour ses membres, mais également
ouverte sur l’extérieur, auprès de l’ensemble des parties prenantes du secteur,
dans une démarche fédératrice. 

Favoriser la montée
en compétence et

la
professionnalisation

sur l’univers
pénal/carcéral, et

les personnes
placées sous main

de justice

 
Créer une

communauté
d’entraide pour

sortir de l’isolement,
collaborer,

s’inspirer, innover
 

Renforcer leur
visibilité et favoriser
la reconnaissance

du secteur

De nombreuses associations expriment un sentiment
d'isolement sur le terrain et pour répondre à cet enjeu, la
Fondation de France a décidé en 2021 de soutenir la création
et l'animation d'une communauté nationale d'acteurs
justice/prison. Ce collectif animé par Possible est un espace
essentiel d'échanges et de dialogues qui a pour but de créer
des synergies et amplifier les actions en faveur des personnes
placées sous main de justice.

 THEODORA ESANOU, RESPONSABLE PROGRAMMES ET
FONDATIONS ABRITÉES VULNÉRABILITÉS ET INCLUSION,
FONDATION DE FRANCE
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Zoom sur : le séminaire de la Communauté

Le séminaire s’est tenu à Paris et a permis de rassembler 20 membres de la
Communauté pour une journée complète, autour de temps conviviaux,
d’ateliers d’interconnaissance, et d’échanges ayant permis à notre équipe de
structurer l’offre d’animation pour l’année 2023. Le séminaire a également
pu acter, de façon concrète, les volontés individuelles de s’appuyer les uns
sur les autres et de construire ensemble des solutions aux problématiques
communes. 

2022 a été le temps de
l’expérimentation avec des formats
informels d’échanges entre les
membres (cafés communauté), des
présentations d’acteurs
institutionnels (Direction de
l’administration pénitentiaire et
ATIGIP), l’identification des
thématiques que les membres
souhaitent travailler (financements
des actions, besoins des personnes
accompagnées …) et le début d’un
chantier de structuration de la
gouvernance de la Communauté,
matérialisée par une charte.

On est seuls, la tête dans
le guidon, on se parle
peu, or la problématique
des personnes
condamnées est
multifactorielle et
nécessite qu'on travaille
à plusieurs.

BRIEUC LE BARS, CODE
PHÉNIX
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L’année 2022 ayant été celles des mouvements internes pour notre équipe,
nous n’avons pas déployé autant d’actions que prévu pour la Communauté,
mais de belles choses se profilent en 2023 : 

-Une offre d’animation proposant en moyenne un format par mois
(sessions de codéveloppement, témoignages, présentations d’institutions
et de projets inspirants, échanges de pratiques, deux séminaires annuels …).

-La fin du travail de structuration pour acter une charte et un système
d’adhésion à la Communauté.

-Un chantier de communication pour mettre la Communauté en visibilité
sur nos supports et auprès de davantage de porteurs de projets

À terme, l’objectif de la communauté est d’inventer et d’expérimenter une
autre façon de se rencontrer entre les acteurs du système Justice - Prison,
par un espace de dialogue horizontal, afin de favoriser la coopération et la
compréhension entre les acteurs. Ce travail conjoint entre les acteurs
ambitionne de porter collectivement une vision et une ambition de
changement pour le secteur (développement de projets de
communication / sensibilisation nationaux, projets / expérimentations
pluridisciplinaires et thématiques, développement d’une approche
systémique pour faire bouger les lignes..). 
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A VENIR EN 2023

LA COMMUNAUTÉ EN 2022

32
MEMBRES À FIN 2022

20
MEMBRES PRÉSENTS AU SÉMINAIRE ANNUEL

8
ACTIONS MENÉES, DONT 3 EN LIEN AVEC LES PORTEURS DE

PROJETS ACT’ICE
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03
DANS LES COULISSES DE
POSSIBLE
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Volontaires  - Animateur.ice.s des actions de sensibilisation
Grand public

A. L'ÉQUIPE

Déléguée Générale
MARION MOULIN

Responsable du pôle
sensibilisation et mobilisation

AURORE RAPICAULT

CHARLOTTE CAMARD
Coordinatrice du pôle

accompagnement

MAMADOU DIALLO LUCAS DUPERRAY

ÉQUIPE SALARIÉE

Stagiaire de l'Ecole
Nationale de la Magistrature

SARAH GIRARD

EMILE, SOLÉNE,
HÉLÈNE ET LAURA

Stagiaires de l'école
Sup'EcoLidaire

Responsable des actions
Jeunes

ANGÉLE GUITTON

EMMA DUBOUÉ
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LES BÉNÉVOLES DE L'ASSOCIATION : Alain, Amèle, Amélie, Amine,
Anaïs, Bangaly, Baptiste, Salomé, Céline, Claire, Daphné, Elise, Emilie,
Inès, Isabelle, Jean-Baptiste, Joséphine, Laureline, Lauriane, Léna, Lisa,
Lola, Maé, Maï Anna, Manuela, Marie, Marie-Paule, Maureen, Nikoleta,
Nina, Noémie, Quiterie, Stéphane, 

Les raisons qui m'ont poussé à rejoindre l'association Possible
sont nombreuses mais les deux principales sont:
Pouvoir agir à mon échelle et concrètement pour mes
convictions personnelles d'une société plus inclusive et
humaine, où la peine a un sens et où une seconde chance est
laissée à tous ... Et d'un point de vue personnel, n'ayant pas
étudié en filière droit, je trouve, grâce aux apéros justice et
aux échanges riches avec les membres et bénévoles de
l'association, une façon de rattraper le temps perdu et de me
nourrir humainement et intellectuellement dans un esprit de
camaraderie.

BAPTISTE, BÉNÉVOLE DEPUIS SEPTEMBRE 2022
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B. LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
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Au programme : formation sur
l’institution judiciaire et pénitentiaire
française, découverte des outils de
Possible, jeux de mises en situation et
partage d’expériences avec une
ancienne bénévole. 

Suite à cette journée de formation,
Emilie, Baptiste, Lola, Anaïs et Lauriane
ont construit et animé différents
événements de l’association à l’instar
de l’Apéro-Justice visant à mettre en
lumière l’accompagnement des
personnes détenues souffrant de
troubles mentaux. 

C. LE BÉNÉVOLAT

En 2022, l’association comptait 30
bénévoles terrain qui nous aident à
concevoir, organiser et animer nos
interventions de sensibilisation. Aucun
pré requis n’étant nécessaire pour
rejoindre la communauté de Possible,
nous proposons des formations pour

accompagner l’engagement. Cette
année, Possible a développé une
journée de formation pour

transmettre à ses bénévoles, selon
leurs besoins, les outils et
connaissances nécessaires pour
prendre part à l'organisation et
l’animation de ses formats de
sensibilisation (animation,
connaissance du secteur pénal et
carcéral, communication...) tout en
créant du lien entre ancien.ne.s et
nouveaux bénévoles. 
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MÉCÉNAT ET BÉNÉVOLAT DE COMPÉTENCES

D. NOS PARTENAIRES

PARTENAIRES FINANCIERS
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PARTENAIRES OPÉRATIONNELS

Le programme Actice développé par Possible et Ronalpia
illustre la puissance des coopérations entre associations. En
développant une approche systémique avec les projets
justice/prison, Actice prend les problèmes à la racine. Il
nourrit ainsi l’ambition de la Fondation de France de
construire des passerelles entre des associations issues
d’univers différents pour construire un monde plus juste,
solidaire et durable.

MARION BEN HAMMO, RESPONSABLE DU PROGRAMME
INVENTER DEMAIN, FONDATION DE FRANCE



" L'Angle Solidaire " 
17 Avenue Lacassagne
69003 Lyon

POUR NOUS ÉCRIRE
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Association Possible 
100 route de Vienne 
69372 LYON Cedex 08

NOTRE SIÈGE SOCIAL

contact@association-possible.fr
06 46 96 70 46

NOUS CONTACTER

www.association-possible.fr

@AssociationPossible @AssoPossible

Association Possible
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